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V.5 Padagogisches Ganztagskonzept

Bei der Entwicklung des padagogischen Ganztagskonzepts wurden die Bestimmungen und
Empfehlungen der Richtlinie fiir ganztagig arbeitende Schulen beriicksichtigt sowie am
Qualitatsrahmen fiir die Profile ausgerichtet. Damit eine verldssliche und landesweit
vergleichbare Ausrichtung sichergestellt werden kann, sind ganztagig arbeitende Schulen
verpflichtet, ihr Profil auf acht, von der Hessischen Landesregierung vorgegebene
Handlungsfelder zu beziehen. Die Regenbogenschule dokumentiert ihr padagogisches
Konzept in Ausrichtung auf diese acht Handlungsfelder.

Der Ausbau von einer Halbtags- zu einer Ganztagsschule geschieht freiwillig. Das padagogische
Ganztagskonzept wurde unter Einbezug der Schulgemeinde im Schuljahr 2011/12 erarbeitet
und seitdem intensiv weiterentwickelt.

Das vorliegende padagogische Ganztagskonzept wurde mit der AWO erarbeitet und mit den
schulischen Gremien abgestimmt.

Ganztagschronik

Schuljahr 2008/09:  Antrag auf Aufnahme in das Ganztagsprogramm , Ganztagsschule nach
MaR“

Schuljahr 2009/10: Bau der Mensa
Arbeitsgruppe Ganztag wird installiert

Schuljahr 2011/12:  Einstieg in das Ganztagsprogramm der Hessischen Landesregierung an
drei Tagen fir die Jahrgdnge 3 und 4 (,,Schule mit padagogischer
Mittagsbetreuung”)

Ganztagstrager und Mensabetreiber: ASB

Schuljahr 2012/13:  Antrag auf Aufnahme in das Ganztagsprogramm mit dem Profil 2 mit
dem Ziel, eine Ressourcenerweiterung (Landesmittel) zu erhalten

Steuergruppe Ubernimmt die Aufgaben der AG Ganztag
Schuljahr 2013/14: Wechsel des Ganztagstragers: SV Fun-Ball-Dortelweil e. V.
Schuljahr 2013/14: 01/14: Umbau der Mensakiiche, um Kochen vor Ort zu realisieren
02/14: Wechsel des Mensabetreibers: Rob’s Catering

04/14: Bewilligung einer Ressourcenerweiterung um eine halbe Stelle
ab dem Schuljahr 2014/15

Schuljahr 2014/15:  Erweiterung des Ganztagsangebotes von 3 auf 5 Tage (Jg. 3 und 4)
Neue Rhythmisierung des Schultages (alle Jahrgéange)
Realisierung einer Frihbetreuung (alle Jahrgange)
Einflhrung einer verbindlichen Klassenrat-Stunde (Jg. 3 u. 4)

EinflUhrung von individuellen Lernzeiten (alle Jahrgange)
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Schuljahr 2015/16:

Schuljahr 2016/17:

Schuljahr 2017/18

Veranderung der Hausaufgabenpraxis (alle Jahrgédnge)

Antrag auf Ressourcenerweiterung um eine halbe Stelle in Mitteln ab
dem Schuljahr 2016/17

Qualitatsentwicklung in der Ganztagsbetreuung (OASE) durch
Mitarbeit der Ganztagskoordinatorin

Angebot einer unterstltzenden individuellen Férderung am
Nachmittag durch die fachliche Expertise einer Forderschullehrkraft
des Beratungs- und Férderzentrums der Brunnenschule

Zielvereinbarung mit dem staatlichen Schulamt zur
Ganztagsschulentwicklung

06/16: Bewilligung einer Ressourcenerweiterung um eine viertel Stelle
in Mitteln ab dem Schuljahr 2016/17

06/16: Antrag auf Ressourcenerweiterung um eine Lehrerstelle und
eine viertel Stelle in Mitteln ab dem
Schuljahr 2017/18, um unterrichtserweiternde Lernzeiten in
allen Klassen anbieten zu kénnen

Beginn der Ausarbeitung eines Ganztags- und Betreuungskonzepts fir
alle Jahrgangsstufen der AuBenstelle in Alt-Dortelweil sowie der
Jahrgangsstufen 3 und 4 am Hauptstandort in Dortelweil-West in
Zusammenarbeit mit der AWO

Uberleitung der Ganztagstragerschaft an die AWO zum Schuljahr
2017/18

Gesprache mit der Stadt Bad Vilbel zur finanziellen Beteiligung der Stadt
Bad Vilbel am schulischen Ganztag der Regenbogenschule im Sinne des
,Pakt fir den Nachmittag”

Bewilligung einer Ressourcenerweiterung auf 1,25 Lehrerstellen und
1,25 Lehrerstellen in Mitteln durch das Land Hessen

Beginn der Ganztagstragerschaft der AWO: Angebot einer
Frihbetreuung in Dortelweil West, wahlweise Buchung eines
verbindlichen Ganztagsmoduls bis 15.00 Uhr oder bis 17.00 Uhr fir die
Jahrgangsstufen 3 und 4 in Dortelweil West, Angebot eines 15.00 Uhr -
Moduls fir alle Jahrgange in Alt-Dortelweil

08/17-09/17: Abstimmung mit den schulischen Gremien zur Teilnahme
am ,,Pakt flir den Nachmittag”

10/17 Antrag auf Teilnahme am ,Pakt fiir den Nachmittag” ab dem
Schuljahr 2018/19

12/17: Konzepterarbeitung fiir den ,Pakt fur den Nachmittag”
01/18: Abstimmung Uberarbeiteten padagogischen Ganztagskonzepts

02/18: Informationsabend zum Einstieg in den ,Pakt fur den
Nachmittag”




ﬁil; Schulprogramm der Regenbogenschule Stand: 06/2023

Schuljahr 2018/19  Start in den Pakt fur den Nachmittag: in acht OASEN werden insgesamt
207 Schiilerinnen und Schiiler bis 15.00 Uhr oder bis 17.00 Uhr betreut

An beiden Standorten wird eine Friihbetreuung ab 7.30 Uhr angeboten

In den Jahrgangen 1 und 2 wird an beiden Standorten eine verbindliche
HU-Zeit gemeinsam von Lehr- und Betreuungskriften angeboten

Bis zu sechs Wochen Ferienbetreuung kénnen gebucht werden

Schuljahr 2019/20  Ausbau des Pakts fur den Nachmittag: in neun OASEN werden insgesamt
244 Schilerinnen und Schiiler bis 15.00 Uhr oder bis 17.00 Uhr betreut

Erstmalig Doppelnutzung von Klassenraumen als Betreuungsraume am
Nachmittag (hellgriine und hellrote OASE)

Umgestaltung eines Mehrzweckraumes im EG des Anbaus der
Hauptstelle zum Ganztagsraum

Ausstattung der OASEN mit Ganztagsmobiliar durch den Wetteraukreis
Schuljahr 2020/21  Organisation des Ganztags unter Pandemie-Bedingungen

Schuljahr 2021/22  Umsetzung aller Bausteine des schulischen Ganztags unter
Beriicksichtigung der jeweils geltenden HygienemaRnahmen

Schuljahr 2022/23  Ausbau der Betreuung auf insgesamt 10 OASEN, Erhohung der
kommunalen Unterstiitzung auf 23,00€ pro Kind/Monat und
zusatzlichen 3,00€ pro Kind/Monat bei mehr als 70% Auslastung

Situation im Schuljahr 2022/2023

Die Regenbogenschule befindet sich im Ganztagsprogramm der Hessischen Landesregierung
im Pakt fur den Nachmittag.! In Zusammenarbeit mit der AWO Hessen-Siid, unserem
Ganztagstrager seit dem Schuljahr 2017/18, bieten wir an finf Tagen ein verlassliches
Ganztagsangebot fir alle vier Jahrgangsstufen in Alt-Dortelweil sowie in Dortelweil-West.
Eltern kdonnen zwischen zwei zeitlichen Modulen wahlen, einem kiirzeren von 7.30 Uhr bis
15.00 Uhr (Modul 1) oder einem langeren bis 17.00 Uhr (Modul 2). Der Zeitumfang des
Ganztagsangebots umfasst taglich 7 % Stunden. Kostenfrei im Sinne des Pakts fir den
Nachmittag ist die ganztagige Betreuung von 7 Stunden bis 14.30 Uhr. Damit unsere
Schilerinnen und Schiiler aber bis 15.00 Uhr und vor allem auch an unterrichtsfreien und -
verkiirzten Tagen zusatzlich verladsslich betreut werden kénnen, leisten unsere Eltern einen
Monatsbeitrag fiir das Modul 1 bis 15.00 Uhr oder fiir das langere Modul 2 bis 17.00 Uhr.
Familien, die Schwierigkeiten haben diesen Betrag zu finanzieren, kénnen sich von der AWO
beraten lassen.

Eine Ferienbetreuung bis 15.00 Uhr oder ggf. bis 17.00 Uhr kann auf Wunsch bei der AWO
kostenpflichtig hinzugebucht werden. Bis zu 6 Wochen (3 Wochen in den Sommerferien, je
eine Woche in den Oster-, Herbst- und Weihnachtsferien) sind wochenweise buchbar.

1 vgl. Richtlinie fir ganztagig arbeitende Schulen in Hessen nach § 15 Hessisches Schulgesetz, Erlass vom

01.08.2017
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Grundsatzlich ist die Teilnahme am Ganztagsangebot freiwillig, nach Anmeldung des Kindes
jedoch an allen fiinf Wochentagen verbindlich.

Zur Realisierung des Ganztagsangebots stellt das Hessische Kultusministerium im Schuljahr
2022/23 3,97 Lehrerstellen zur Verfugung, die in Lehrerstunden und in Mitteln aufgeteilt
werden. Der Wetteraukreis beteiligt sich mit 22.190 Euro. Die Stadt Bad Vilbel unterstitzt seit
dem Schuljahr 2022/23jedes Ganztagskind mit einem Zuschuss von 23 Euro pro Monat und
weiteren 3,00€ wenn mehr als 70% aller Schiilerinnen und Schiiler im Ganztag angemeldet
sind..

Welche Vorteile ergeben sich daraus fir die Regenbogenschule?

Die bis zum Schuljahr 2017/2018 getrennten Bereiche ,Betreuung” und ,Ganztag” wurden
endglltig vollstandig miteinander verzahnt. Es wird nicht mehr unterschieden zwischen
»,Betreuungskindern” und Ganztagskindern. Alle Kinder kénnen im Rahmen des ,,Pakt flir den
Nachmittag” zu denselben Konditionen zwischen zwei Zeitmodulen wahlen. Dartber hinaus
steht ihnen das AG-Angebot gleichermalien zur Verfligung. Die Ressourcen vom Land Hessen
und dem Wetteraukreis als Schultrager gewahren Planungssicherheit iber ein Schuljahr
hinaus. Die Stadt Bad Vilbel beteiligt sich finanziell. Nur durch diese Kooperation wird es
moglich, mehr als 70% der Regenbogenschulkinder ganztagig zu betreuen.
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V.5.1 Handlungsfeld 1: Steuerung der Schule

Seit dem Schuljahr 2018/19 nimmt die Regenbogenschule am ,,Pakt fiir den Nachmittag” teil.
So wird allen Schilerinnen und Schiilern die Teilnahme am Ganztagsangebot grundsatzlich
ermoglicht.

Aufgrund des hohen Anteils berufstatiger Eltern (Mutter und Véter) sowie Alleinerziehender
ist der Bedarf einer ganztagigen Betreuung mit Gber 70 % an der Regenbogenschule sehr grol3.

In zwei OASEN (gelb und blau) werden aktuell 55 Kinder bis 17.00 Uhr betreut. 189 Kinder
nutzen das Ganztagsangebot der Regenbogenschule bis 15.00 Uhr.

Eine Zielvereinbarung, die unsere Ganztagsschulentwicklung beschreibt, wurde mit dem
Staatlichen Schulamt fir den Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis im April 2016
geschlossen. Seit August 2018 wird diese umgesetzt. Aktuell gilt es, die Zielvereinbarung zur
Qualitatsforderung im  Ganztag umzusetzen. Diese sowie die dazugehorige
MaRnahmenplanung wird im Teil C unseres Schulprogramms? hinterlegt.

Unser Qualitatsmanagement strebt die dauerhafte Sicherung und Verbesserung unserer
Arbeit an. Dabei ist unser primares Ziel die ,Vereinbarkeit von Familie und Beruf”.

Bis 2011 wurden Kinder nach der Unterrichtszeit ausschlieBlich in Einrichtungen des
ehrenamtlich tatigen Vereins flir familienbegleitende Erziehung (VffbE) betreut. Mit dem
Schuljahr 2011/12 stieg die Regenbogenschule in das Ganztagsprogramm der
Landesregierung ein. Zunachst konnten aber nur die Kinder der dritten und vierten Klassen
am Hauptstandort an drei Nachmittagen versorgt werden. Seitdem wird kontinuierlich am
Ausbau des Ganztagsangebots und einer Qualitatssteigerung gearbeitet. Mit der AWO haben
wir seit dem Schuljahr 2016/2017 einen professionellen Trager zunachst erst fur die
Betreuung gefunden. Mit dem Schuljahr 2017/2018 hat die AWO auch die Tragerschaft des
Ganztags Ubernommen. Somit arbeitet die Regenbogenschule erstmalig mit einem
gemeinsamen Kooperationspartner fiir Betreuungs- und Ganztagsarbeit. Die bestehenden
Erfahrungen der AWO, die Strukturen und die Ressourcen ermoglichen es uns, 207
Schulkinder ganztagig zu betreuen. Die gemeinsam geschlossene Kooperationsvereinbarung
bildet die Basis dafur.

Eltern kénnen ihr Kind im zweiten Schulhalbjahr zur Ganztagsbetreuung fir das folgende
Schuljahr anmelden. Sie erhalten eine Riickmeldung, ob bzw. in welchem Umfang ein
Ganztagsbetreuungsplatz in der OASE gewahrt werden kann. Ziel ist es méglichst alle diese
Kinder aufzunehmen. Die Umsetzung dieses Ziels erfordert bei den aktuellen finanziellen
Ressourcen des Landes, des Schultrdagers und der Kommune auch weiterhin die Erhebung
eines Elternbeitrages.> Die Kinder, die bereits in der OASE betreut werden, haben
,Bestandsschutz”.

2 siehe Anlage C.Il des Schulprogramms — Schwerpunkt Ganztagsschulentwicklung
3 Im Rahmen des ,,Pakt fiir den Nachmittag” sind Elternbeitrige signifikant geringer als im Rahmen der zuvor
durch die AWO zur Verfligung gestellten Betreuungsplatze.
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Die Teilnahme ist an allen funf Werktagen verpflichtend. In begriindeten Einzelfdllen wie zum
Beispiel einer inklusiven Beschulung trifft die Schulleitung mit der Ganztagskoordinatorin
individuelle Absprachen zum Wohle des Kindes.

Schilerinnen und Schiiler der Jahrgangstufe 1 kdnnen bis zu den Herbstferien sukzessive in
den schulischen Ganztagseinrichtungen eingewdhnt werden. Hier sind in den ersten
Schulwochen individuelle Vereinbarungen mit Eltern moglich.

Wir behalten uns in Abstimmung mit der AWO vor, kurzfristig Ganztagsplatze in begriindeten
Ausnahmefallen aufgrund sozialer Kriterien zu vergeben (z. B. Unterstiitzung von Kindern und
Eltern in Notsituationen).

Die Wahl der Arbeitsgemeinschaften erfolgt jeweils kurz vor oder zu Beginn eines
Schulhalbjahres. Es werden AG-Platze zunachst an Schilerinnen und Schiler vergeben, die
sich in der OASE (Ganztagsbetreuung) angemeldet haben. In der Theater-AG, der Chor-AG und
dem Ensemble werden dartber hinaus auch Kinder aufgenommen, die nicht ganztagig betreut
werden. Bei diesen AG’s handelt es sich um wesentliche Bausteine der Schulkultur, die allen
Kindern offen stehen sollen. Die Teilnahme an einer AG ist flr ein Schulhalbjahr verbindlich.

Um eine Qualitatsentwicklung in der Ganztagsbetreuung (OASE) zu erzielen, arbeitet unsere
schulische Ganztagsbeauftragte Stefani Schleyer eng mit der Schulleitung und der
Ganztagskoordinatorin der AWO, Frau Anja Bundt, zusammen.*

Frau Bundt besitzt die fachliche Expertise einer Erzieherin, um den individuellen Bediirfnissen
unserer Schilerinnen und Schiller in den Betreuungszeiten am Nachmittag gerecht zu werden
und die dafiir notwendigen Voraussetzungen in den Betreuungseinrichtungen des Ganztags
zu schaffen.

Um den Anteil der ausgebildeten Erzieherinnen und Erzieher sowie Sozialpdadagoginnen und
Sozialpadagogen in den Ganztagseinrichtungen weiter auszubauen, sehen wir den ,Pakt fiir
den Nachmittag” als wesentliche Chance fiir die qualitative Weiterentwicklung unserer
Ganztagsarbeit.

Im Rahmen unserer inklusiven Beschulung ist auch im Nachmittagsbereich die fachliche
Expertise einer Forderpadagogin oder eines Forderpadagogen erforderlich. Seit dem Schuljahr
2015/16 arbeitet eine Férderschullehrkraft des BFZ erfolgreich am Nachmittag mit. Auch diese
Ressource gilt es in den kommenden Jahren aufrechtzuerhalte zu erweitern.

Seit dem Schuljahr 2015/16 wurde an der Regenbogenschule ein neues
Hausaufgabenkonzept® erprobt. Dieses wurde im Schuljahr 2016/17 in den schulischen
Gremien mehrheitlich verabschiedet und mit dem Schuljahr 2017/2018 verpflichtend
umgesetzt.

Mit dem Schuljahr 2014/15 wurden in allen Klassen der Regenbogenschule individuelle
Lernzeiten eingefihrt. Ein gemeinsames und verbindliches Lernzeitenkonzept, das
Mindestanforderungen im Hinblick auf die organisatorische und inhaltliche Gestaltung
definiert, wurde im Schuljahr 2016/17 einstimmig in den schulischen Gremien verabschiedet.
Hierbei werden insbesondere Moglichkeiten zur Individualisierung und Selbststeuerung des
Lernens berlicksichtigt.

4 siehe Anlage C.Il des Schulprogramms — Schwerpunkt Ganztagsschulentwicklung
5 siehe Anlage Hausaufgabenkonzept
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Das Qualitditsmanagement innerhalb der eingefiihrten Lernzeiten wurde ebenfalls in einer
Zielvereinbarung mit dem Staatlichen Schulamt festgehalten und in einer
MaBnahmenplanung konkretisiert. Beide Konzepte sind Bestandteil unseres Schulprogramms
hinterlegt und auf unserer Schulhomepage publiziert.

Im Zuge der Umsetzung des Lernzeitenkonzepts beabsichtigen wir in einem weiteren Schritt
die Implementierung zusatzlicher, d. h. unterrichtserweiternder Lernzeiten in allen Klassen
und Jahrgangsstufen (etwa eine Wochenstunde pro Klasse). Das (offene) Angebot an
Lerweiterten” Lernzeiten und Hausaufgabenbetreuung soll ausgebaut werden. Hierfiir sollen
die Ressourcen, die im Rahmen des ,Pakt fiir den Nachmittag” den Schulen zugewiesen
werden, unter anderem verwendet werden.

Ein unterrichtserweiterndes Angebot an Lernzeiten erfordert auch eine Weiterentwicklung
unseres Rhythmisierungskonzeptes. Daran werden wir fortlaufend arbeiten, um dieses als
»Paktschule” entsprechend anpassen zu kdnnen.

Die Qualitatsentwicklung ist Teil des Schulprogramms und unter B.Il sowie C.Il nachzulesen.
Uber Evaluation wird der Ist-Stand Uberpriift und weiterentwickelt (vgl. Kap. V 5.10).
Instrumente hierfiir sind das vorliegende padagogische Ganztagskonzept sowie die Arbeit mit
dem Hessischen Referenzrahmen fiir Schulqualitat.

Die Schulleiterin hat Fiihrungsverantwortung fiir den Ganztagsbereich. Sie hat die Ubersicht
Uber das Ganztagsangebot, koordiniert die Entwicklungsprozesse und die erforderlichen
Kooperationen.®

Unsere Ganztagsbeauftragte Frau Schleyer ist Lehrkraft der Regenbogenschule. Sie
unterstitzt die Schulleitung in der Weiterentwicklung des Ganztagsangebots. Darliber hinaus
organisiert sie gemeinsam mit Frau Bundt das Nachmittagsangebot. Dazu gehoren die
Koordination der AG-Angebote, Absprachen mit dem padagogischen Personal und den
Kooperationspartnern sowie interne Riickmeldungen an die Schulleitung, die Steuergruppe
und das Kollegium. Der Sachbericht sowie das Monitoring des Pakts’ wird von der Schulleitung
gefuhrt.

Die Steuergruppe der Regenbogenschule koordiniert die Mallnahmen, die zum Erreichen der
Ziele notwendig sind, die die Gesamtkonferenz gesetzt hat.® Darliber hinaus werden
Zwischenbilanzen mit schulischen Arbeits- und Projektgruppen gezogen.

Aufgrund der im Schuljahr 2013/14 beschlossenen Entwicklungsvorhaben (veranderte
Rhythmisierung, offener Anfang, Klassenrat-Stunde, individuelle Lernzeiten und eine
verdanderte Hausaufgabenpraxis), die sich Uberwiegend auf die Weiterentwicklung des
Unterrichtsvormittags beziehen, arbeiten darliber hinaus verstarkt die Lehrkrafte-Teams und
einzelne Projektgruppen an der Ganztagsschulentwicklung.

Die Budgetverwaltung liegt im Zustandigkeitsbereich der AWO. Die Verwaltung der Mittel
wird dort dokumentiert und vorgehalten. Im Rahmen der Sachberichte und
Verwendungsnachweise wird die Mittelverwendung regelmaRig dem Schultrager und dem

6 siehe Schulprogramm, Kap. B.IIl und C.Il unter www.regenbogenschule-dortelweil.de > Wie wir arbeiten >
Schulprogramm

7 Nachweis fiir den Schultriger und das Hessische Kultusministerium

8 siehe Schulprogramm, Kap. B.I11.1.2
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Hessischen Kultusministerium nachgewiesen. Die Budgetverwaltung wird von der
Schulleiterin iberwacht.

Die Aufgabenverteilung im Rahmen des Ganztags ist schriftlich dokumentiert.®

9s. Anhang- Aufgabenverteilung
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V.5.2 Handlungsfeld 2: Unterricht und Angebote

Die ganztigige Offnung unserer Schule hat zum Ziel, den Bediirfnissen unserer Kinder und
Eltern Rechnung zu tragen. Der Zusammenhang und die Verschrankung des ganztagigen
Angebots mit dem Unterricht — die Einflihrung einer Klassenrat-Stunde und individueller
Lernzeiten — sowie die Veranderung unserer Hausaufgabenpraxis sind im Sinne eines
abgestimmten Gesamtkonzepts von Bildung, Erziehung und Betreuung zu sehen und werden
im Rahmen unserer Schulprogrammarbeit weiterentwickelt.

Mit einer angemessenen Mischung aus Bildungs-, Forder-, Betreuungs- und Freizeitangeboten
mochten wir unseren Schilerinnen und Schiilern folgende Moglichkeiten eréffnen:

Verbesserung und Ausweitung der Bildungschancen
Starkung und Férderung vorhandener Interessen

Verbesserung der Kooperation untereinander sowie zwischen Lernenden und
Lehrenden

Unser breites Angebotskonzept deckt die unterschiedlichen Bedirfnisse unserer Schiilerinnen
und Schiiler ab und beinhaltet padagogische Unterstiitzungs- und FordermaBnahmen. Es
umfasst:

Pflichtunterricht
(dazu gehoren auch individuelle Lernzeiten und eine Klassenrat-Stunde)

Forderunterricht und Unterstitzungsangebote am Vormittag
(z. B. Deutsch- und Mathe-Férderstunden, DazZ°-Stunden, Forderstunden fiir
besonders Begabte)

Lern- und Ubungszeiten am Vor-/ Nachmittag im Rahmen der erweiterten Lernzeit
(eL2)

Forderunterricht und Unterstitzungsangebote am Nachmittag durch BFZ-Lehrkréafte
Hausaufgabenbetreuung durch Lehr-/Betreuungskrafte
ein Betreuungsangebot in der OASE!!

Angebote im Bereich ,Sport und Bewegung” (z. B. Badminton-AG, Ballspiele-AG,
Parkour, Tanz-AG)

Angebote im Bereich , Gesundheitsforderung” (z. B. Yoga-AG, Koch-AG)

Angebote zur Pflege der Schulkultur (z. B. Lese-AG, Theater-AG, Schulchor,
Instrumentalunterricht, Ensemble)

Angebote zur Orientierung an Starken und Begabungen (z. B. Computer-AgG,
Forscher-AG, Mathematik-AG und Kunst-AG)

10 peutsch als Zweitsprache
11 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter , Was wir bieten” —,,Ganztagsschule” — ,,OASE“
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= Angebote des efzet, stadtisches Jugendzentrum in Dortelweil (z.B. Comic-AG,
Kochclub)

= Angebot der Kirchengemeinde: (z.B. ,Crazy Kids*“)
= eine Schiilerbiicherei

= kulturelle Veranstaltungen (z.B. Einschulungsfeier, gemeinsames Singen oder
Schulkonzerte)*?

Unser Ziel ist es, ein Angebot auch im Bereich der erweiterten Nutzung der naturnahen
Schulhofe zu ermoglichen (z. B. naturkundliche Beobachtungen oder Schulhofpflege).

Um die Musikkultur an der Regenbogenschule weiterhin intensiv fordern zu kénnen, haben
wir das aullerunterrichtliche musikalische Angebot der Musikschule in das Ganztagsangebot
aufgenommen (z.B. Ensemble: Lehrkrafte der Regenbogenschule und der Musikschule Bad
Vilbel e. V. unterrichten im Teamteaching). Die AG-Angebote der Musikschule sind fiir die
Eltern kostenpflichtig.

Mit den o. g. Moglichkeiten verknlpfen wir unsere Unterrichtsentwicklung im Sinne des
kompetenzorientierten Ansatzes und einer Verbesserung des Umgangs mit Heterogenitat und
Vielfalt. Wir fordern das selbstgesteuerte Lernen im Unterricht, insbesondere in den
Lernzeiten und in der Klassenrat-Stunde®3.

Dariber hinaus bieten wir unseren Schilerinnen und Schiilern des 3. und 4. Jahrgangs seit
dem Schuljahr 2015/16 eine unterstitzende individuelle Férderung im Rahmen des
schulischen Ganztags an. Das Angebot wird durch die fachliche Expertise einer
Forderschullehrkraft des Beratungs- und Forderzentrums der Brunnenschule sichergestellt.
Da diese Angebote nicht den Klassen- und Unterrichtsstrukturen am Schulvormittag
unterworfen sind, kann hier ein besonderes Augenmerk auf das Vorhandensein, das Erlangen
und die Entwicklung von Grundkompetenzen gelegt werden, die bei Kindern mit besonderen
Lernbediirfnissen nur teilweise vorhanden sind.

Seit dem Schuljahr 2018/19 steht dieses Angebot auch fir die Jahrgange 1 und 2 zur
Verfligung.

Tagliche Bewegungszeiten sowie Bewegungsanlasse sind feste Bestandteile im Schulalltag der
Regenbogenschule und im Schulprogramm verankert.'* Unser Ziel ist es durch eine Teilnahme
am Programm ,,Bildung kommt ins Gleichgewicht“*> Bewegungsrituale fiir alle Kinder am Vor-
und Nachmittag zu etablieren.

Das AG-Angebot wird von Lehrkraften und externen Anbietern gleichermalien bestritten.

Eine Evaluation der Angebote findet tiber Schiilerfeedback (Klassenrat und Schiilerparlament)
und im Austausch mit den Kooperationspartnern statt.

12 siehe Schulprogramm, Kapitel B.V.1.2 u. B.V.1.3

13 Alle Klassen der Jahrgangsstufen 3 und 4 erhalten aus den Ganztagsressourcen pro Woche jeweils eine
Klassenrat-Stunde.

14 siehe Schulprogramm, Kap. B.V.7 und B.V.8.2.3

15 geférdert durch die AOK, vgl. ,Mit Balance durchs Leben*, hrsg. von der AOK, Bad Homburg 2016.
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V.5.3 Handlungsfeld 3: Schulkultur, Lern- und Aufgabenkultur

Die Binnendifferenzierung des Unterrichts verlangt eine Abkehr vom traditionellen
Frontalunterricht. Die Einbindung von eigenstandiger Arbeit in den Fachstunden, die
Umsetzung von Lernzeiten als Teil des Unterrichts, die Verabschiedung von den traditionellen
Hausaufgaben und die Entzerrung der straffen Stundenpldane fordern die Entstehung einer
Lern- und Aufgabenkultur, die Schilerinnen und Schiiler zu mehr eigenstandigem Engagement
und selbststandiger Organisation des Lernens fiihrt. Der Ausbau einer solchen Lernkultur
erfordert ein Umdenken aller Beteiligten — Lehrkraften, Schilerinnen und Schiilern sowie
Eltern. Getreu unserer Vision — Wir wiinschen uns eine Ganztagsschule als Lebensraum, in
der wir mit allen Kindern Zeit fiir individuelles und selbstgesteuertes Lernen haben. — werden
wir diese Lernkultur sukzessive vorantreiben.

Das Ganztagsangebot ist Teil unserer Schulkultur, die im Teil B des Schulprogramms (Kap. V)
ausfihrlich dargestellt wird.

Eine Vereinbarungskultur in allen Klassen der Regenbogenschule, auf dem Schulhof, in der
OASE, in der Mensa sowie bei freizeitpadagogischen Angeboten ist vorhanden:

- Allgemeine Regeln und Rituale im Schulalltag'®

- ,Regeln fiir das Schulleben” (Schulordnung)?!’

Selbststéndige Lernformen zeichnen sich dadurch aus, dass die Lernenden selbst entscheiden,

wie, wo, was und wann sie lernen. Sie sollen im Unterricht und in aullerunterrichtlichen
Angeboten gezielt geférdert werden.

Folgende Angebote unterstiitzen das selbststandige Arbeiten an der Regenbogenschule:
- Freie Arbeit (auch wahrend des offenen Anfangs)

- Individuelle Lernzeiten

- Klassenrat

- Schilerparlament

-> Stationsarbeit

-> Projektarbeit

- Lernportfolios und Lerntagebiicher

-> Digitale Medien

- Selbsteinschatzungsbogen (Lernzeit, Arbeits- und Sozialverhalten, Unterricht)
- Offene Angebote im Rahmen der Ganztagsbetreuung (OASE)

- AGs

Umfangreiche Materialien sind in allen zur Verfligung stehenden Raumen vorhanden. Die
Klassenrdume sind mit Materialien fir freie Arbeit und selbststandiges Lernen ausgestattet.

16 siehe Schulprogramm, Kap. B.V.1.2
17 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,Wie wir arbeiten”
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Seit dem Schuljahr 2016/17 nimmt die Regenbogenschule an einem vom Schultrager
geforderten IT-Projekt, das den Einsatz von I[-Pads im Unterricht und im Rahmen des
Ganztagsangebots ermoglicht, teil. Daflir wurde das Wlan-Netz der Hauptstelle ausgebaut.
Lehrkrafte und Kinder sind gleichermalBen begeistert (ber die vielfiltigen kreativen
Einsatzmodglichkeiten des I-Pads im Unterricht. Ein unermesslicher Vorteil des [-Pads
gegeniiber dem Laptop oder dem PC ist die flexible und vor allem unkomplizierte und schnelle
Handhabung.

Seit dem Schuljahr 2019/20 stehen I-Pads und festinstallierte Beamer auch im Flachbau der
Aulienstelle zur Verfligung.

Neben den Klassenrdaumen stehen weitere Raumlichkeiten in Dortelweil-West zur Verfligung:

= zwei Raume fir individuelle Férderung und Gruppenarbeit
= ein Computerraum

= ein Kunst- und Werkraum

= ein Musikraum

= eine Schilerblcherei

=  Flure

= das Atrium

= die Regenbogen-OASEN

= zweiangrenzende Sporthallen

= ein Schulhof

=  BFZ-Raum fiir individuelle Férderung und Gruppenarbeit

In Alt-Dortelweil kénnen neben den Klassenrdumen folgende Rdume genutzt werden:
= BFZ-Raum fir individuelle Férderung und Gruppenarbeit
= ein Computerraum
= ein Kunst- und Werkraum
= ein Musikraum
= eine Schiilerbiicherei
= Flure
= eine angrenzende Sporthalle
= zwei Schulho6fe (einer davon eher klein)

= die griine OASE als Ganztagsbetreuungsraum
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V.5.4 Handlungsfeld 4: Kooperation

Die Offnung von Schule ist konzeptioneller Bestandteil unseres Schulprogramms. Unsere
Kooperationen sind umfassend und pragen seit vielen Jahren unser Schulprofil.18

Folgende Projekte mit Kooperationspartnern konnten unsere Ganztagsschulentwicklung
maligeblich vorantreiben:

AWO

Die AWO Ubernimmt mit dem Schuljahr 2017/18 die Tragerschaft fir schulischen
Ganztag. Eine enge Zusammenarbeit mit der AWO gewadhrleistet, das Ganztagskonzept
mit dem Betreuungskonzept zu verzahnen.

Stadt Bad Vilbel

- finanzielle Unterstitzung: zunachst pro Ganztagskind 20 Euro /Monat seit dem
Schuljahr 2017/18, an 2022/23 23,00€ bzw. ggf. 26,00€

- bis zum Schuljahr 2018/19: Bereitstellung stadtischer Raumlichkeiten fir die
Ganztagsbetreuung (Hort Freundschaft, Piccolino), seit August 2018 steht diese
Moglichkeit leider nicht mehr zur Verfligung

- ostenfreie AGs (Koch-AG und Ballspiel-AG des Jugendzentrums Efzet Forum
Dortelweil im Rahmen des Ganztagsangebots)

-> Bereitstellung der Rdumlichkeiten des benachbarten Kultur- und Sportforum fiir
schulische Veranstaltungen

- Verleih von Verstarkeranlagen und Bihnenaufbauten
- finanzielle Unterstitzung (z. B. beim Mini-FuBballfeld)
SV Fun-Ball Dortelweil e. V.

Als Bad Vilbeler Sportanbieter Nummer 1 sieht sich der SV Fun-Ball Dortelweil e.V. in
einer sozialen Verantwortung. Neben Sport und Spiel widmet sich der Verein vor allem
der sportlichen Férderung von Kindern und Jugendlichen sowie der Jugendpflege.®®

-> zahlreiche kostenfreie Sport-AGs fiir unsere Schilerinnen und Schiiler seit dem
Schuljahr 1999/2000

-> Jahrliche Ausrichtung von Schulturnieren (z.B. Badminton und/oder Basketball)
- Unterstlitzung bei den Bundesjugendspielen
-> zahlreiche Sport-AGs im Rahmen des Ganztagsangebots

- Ganztagstrager von 2013/14 bis 2016/17

18 Innerschulische Kooperationsstrukturen: Kap. B.1II.1.2 bis B.Ill.1.4
AuRerschulische Kooperationsstrukturen: Kap. B.V.3
19 sieche Homepage des SV Fun-Ball Dortelweil e. V.: www.fun-ball-dortelweil.de
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=  Musikschule Bad Vilbel / Karben e. V.

Die Kooperation von Schulmusik und der 6ffentlichen Musikschule Bad Vilbel e. V.
bereichert seit vielen Jahren die umfassende musikalische Bildung an der
Regenbogenschule.

- Projekt im Jahrgang 1 und 2: musikalische Grundausbildung/ Instrumental-
unterricht

-> zukinftige Planung: Aufnahme des Instrumentalunterrichts der
Musikschule in das Ganztagsangebot der Schule ab 14.15 Uhr

- Ensemble: Fortsetzung des in Team-Teaching?® organisierten wochentlichen
musikalischen Angebots

-> Die Regenbogenschule stellt ihre Rdume fir den Instrumentalunterricht externer
Schiller der Musikschule am Nachmittag bis in die Abendstunden zur Verfligung.

= Forderverein der Regenbogenschule:
- Umsetzung, Erhalt und Weiterentwicklung unserer naturnah angelegten Schulhoéfe
- Entwicklung und Umsetzung des Raumkonzepts der OASE

—> Unterstilitzung bei fachlichen und padagogischen Aufgaben durch bessere
finanzielle, technische und organisatorische Rahmenbedingungen

- Forderung und Unterstitzung bedurftiger Familien iber einen Sozialfond bei der
Finanzierung schulischer Aktivitaten und Anschaffungen

Regelmalige Kooperationstreffen der Regenbogenschule (Schulleitung,
Ganztagsbeauftragte) mit der AWO (Regionalleitung und Ganztagskoordinatorin) zur
Weiterentwicklung des Ganztagsangebots sind institutionalisiert.

Ein intensiver Austausch findet statt um Ablaufe, Terminstrukturen, Zustandigkeiten und viele
andere organisatorische Tatigkeiten abzustimmen. Feste Ansprechpartner/innen sind
eingerichtet. Die Aufgabenverteilung wurde schriftlich verankert.

Halbjahrlich werden die AG-Angebote mit dem SV Fun-Ball Dortelweil e. V. und der
Musikschule geplant.

Zu Schuljahresbeginn treffen sich die am Ganztagsangebot beteiligten Personen, um Leitziele,
Vereinbarungen, Regeln und Zustandigkeiten miteinander abzustimmen.

Feste Strukturen einer regelmaRigen Kooperation bestehen mit dem Schulelternbeirat, der
Schulkonferenz und dem Forderverein der Regenbogenschule.

Lehrkrafte werden in den unterrichtserweiternden Betrieb am Nachmittag eingesetzt. Sie
bieten erweiterte Lernzeiten und AGs an.

20 Musik-Lehrkraft der Regenbogenschule mit Lehrkraft der Musikschule
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V.5.5 Handlungsfeld 5: Partizipation von Schiiler/innen und Eltern

Im vorliegenden padagogischen Ganztagskonzept, das Bestandteil unseres Schulprogramms?!
ist, sind Schiler/innen- und Elternbeteiligung als Prinzip verankert.

Folgende verbindlichen Bestandteile er6ffnen unseren Schilerinnen und Schiilern
Gestaltungsspielrdume und fordern Verantwortungsiibernahme:

eine stundentafelerweiternde Klassenrat-Stunde fiir alle Klassen der Jahrgangsstufen
3 und 422

Schilerparlament??
klassenibergreifende Patenschaften?*

Feedbackgesprache

(z. B. Austausch und Rickmeldungen Gber Unterrichtseinheiten, Wochengestaltung,
Tagesplanung, Unterrichtssequenzen, Arbeiten, klasseninterne Ablaufe und
Situationen)

Schulhofpflege?

Pausenhelfer2®

Eltern sind in vielen unterschiedlichen Bereichen in unser Schulleben aktiv eingebunden. Die
Ubersicht in Kapitel V.2.1.1 des Schulprogrammes stellt dies anschaulich dar.

Eine regelmaRige Kommunikation zwischen Lehrkraften, Schiler/innen, Eltern findet statt:

schulbegleitende Gesprache zwischen Schiler/in, Eltern und Lehrkraft
Forderplan-Gesprache (Lehrkraft, Eltern, Schiler/in)

Lernentwicklungsgesprache zwischen Lehrkraft und Schiiler/in (mindestens einmal
pro Halbjahr)

Elternsprechtag nach Abschluss des 1. Schulhalbjahres (nach den Herbstferien fir
den Jahrgang 1)

Klassenelternabende
Schulelternbeiratssitzungen
Schulkonferenzen

Informationsabende (Ganztag, Einschulung, weiterfiihrende Schulen u. a.)

21 siehe Kap. B.V.1 sowie B.V.2.1 des Schulprogramms

22 siehe Schulhomepage www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,Was wir bieten” — ,Ganztagsschule” —
,Klassenrat”

2 siehe Schulhomepage www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,,Wie wir arbeiten” — Schiilerparlament”

24 siehe Kap. B.V.2.2.4. des Schulprogramms

% siehe Kap. B.V.2.5 des Schulprogramms

%6 siehe Kap. B.V.2.2.2 des Schulprogramms
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Uber die Regenbogen-News wird die Schuléffentlichkeit regelmaRig zum Schulgeschehen und
zur Schulentwicklung informiert. Diese erhalten die Eltern per Email Giber die Elternbeirate.
Veréffentlicht werden sie dariiber hinaus auf der Schulhomepage?”.

Um einen intensiven Dialog mit der Elternschaft im Sinne von Partizipation an der
Ganztagsschulentwicklung zu ermdoglichen, wurde die bestehende Steuergruppe fir Eltern
geodffnet.

Der 2003 von Eltern gegriindete Forderverein hat sich zur Aufgabe gemacht, Bildung und
Erziehung an der Regenbogenschule zu férdern. Er versteht sich als Bindeglied zwischen der
Schulgemeinde und dem Stadtteil. Er unterstiitzt malRgeblich die Schule bei Anschaffungen
und Projekten, sowohl in finanzieller als auch in organisatorischer Hinsicht.

Der Erhalt, die Pflege und die Weiterentwicklung der naturnah angelegten Schulhéfe an
beiden Standorten ist ein Arbeitsschwerpunkt des Vereins. Die Natur als Spiel-, Lern- und
Erholungsraum zu nutzen ist vor allem auch im Ganztagsbereich von besonderer Bedeutung.

Der Forderverein unterstiitzt die Regenbogenschule bei der Einrichtung und Ausstattung der
Ganztagsraume. Umsetzungen grofRer Projekte wie das Engagement des Mitmachzirkus
»,Rondel - circus for kids“ waren ohne den Forderverein nicht moglich.

27 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,Aktuelles”
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V.5.6 Handlungsfeld 6: Schulzeit und Rhythmisierung

Unser Ziel ist es, durch einen natlrlich vorgegebenen Rhythmus eine kindgerechte und
lebensnahe Schule zu schaffen. Hierbei unterscheiden wir zwischen einer inneren und einer
dauBeren Rhythmisierung.

Die innere Rhythmisierung bezieht sich auf den Lernrhythmus, dem der Lernende aufgrund
seines individuellen Lerntempos folgt. Mit einer individuellen Férderung kann die Lehrkraft
dem Lerntempo des Kindes gerecht werden. Dieses Vorgehen verlangt vielfiltige
Kompetenzen sowohl der Lehrenden als auch der Lernenden. Sie ist ein lang angelegter
Entwicklungsschwerpunkt unserer Schule.?®

Unsere duBere Rhythmisierung umfasst Stunde, Tag, Woche und Schuljahr:

Die Stundenrhythmisierung wird durch einen 45-Minuten-Takt vorgegeben, der nach Bedarf
von den Klassenlehrkraften aufgelost wird — z. B. bei einer projektorientierten Arbeitsweise.

Im Schuljahr 2014/15 haben wir damit begonnen, unsere Ganztagsangebote und den
Unterricht miteinander zu verzahnen und den Vormittag sowie den Nachmittag neu zu
rhythmisieren (Tagesrhythmisierung). Kinder, die taglich sieben Stunden und langer in der
Schule verbringen, bendtigen einen verantwortungsvoll gestalteten Schultag. Mit unseren seit
dem Schuljahr 2014/15 geédnderten (Unterrichts-) Zeiten?® mdchten wir einen sinnvollen
Wechsel von Phasen der Anspannung und Entspannung etablieren:

® Friihbetreuung

Die Frihbetreuung findet in der ,orangen OASE“, im Hauptgebdude der
Regebogenschule in Dortelweil West in der Zeit von 7.30 Uhr bis 8.00 Uhr statt. In Alt-
Dortelweil findet die Betreuung in der Blicherei im Flachbau statt.

Die Friihbetreuung steht allen Ganztagskindern nach verbindlicher Anmeldung offen.
= Offener Anfang®°

Ab 8.00 Uhr sind die Klassentiiren unserer Schilerinnen und Schiiler aller vier
Jahrgdange geo6ffnet. Die Kinder werden bis zum Unterrichtsbeginn um 8.15 Uhr
beaufsichtigt.

= Verlassliche Unterrichtszeiten

Um 8.15 Uhr beginnt der Unterricht flr alle Schilerinnen und Schiler der
Regenbogenschule.

Der Unterricht fur die Jahrgange 1 und 2 endet friihestens nach der 4. Stunde um 11.45
Uhr3! und spatestens um 12.45 Uhr.

28 siehe Schulprogramm, Kap. C.I

2 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,Wie wir arbeiten” — ,Unterrichtszeiten”

30 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter ,,Was wir bieten” — ,Ganztagsschule” — ,Offener Anfang”
31 Die 2. Hofpause bis um 12.05 Uhr kann bei Bedarf noch in der Schule wahrgenommen werden.

17



http://www.regenbogenschule-dortelweil.de/
http://www.regenbogenschule-dortelweil.de/

P Iy

Schulprogramm der Regenbogenschule Stand: 06/2023

Der Unterricht fiir die Jahrgange 3 und 4 endet friihestens nach der 5. Stunde um 12.45
Uhr und spatestens um 13.30 Uhr.

Klassenrat3?

In allen unseren Klassen des 3. und 4. Jahrgangs tagt der Klassenrat seit dem Schuljahr
2014/15 verbindlich einmal in der Woche fur 45 Minuten. Die Klassenrat-Stunde
erhoht die Stundentafel der Schiilerinnen und Schiiler des dritten Jahrgangs von 25 auf
26 Stunden pro Woche.

Individuelle Lernzeiten33

Unsere Schilerinnen und Schiiler individuell zu férdern, ist uns sehr wichtig. Deshalb
haben wir zu Beginn des Schuljahres 2014/15 in allen Klassen und Jahrgangsstufen
individuelle Lernzeiten eingefiihrt. Ein Lernzeitenkonzept wurde im Schuljahr 2017/18
durch die schulischen Gremien verabschiedet.

Erweiterte Lernzeiten (elLZ)

Mehr Zeit fur die Bearbeitung der Lernplane entlastet Kinder, Eltern und Lehrkrafte.
Deshalb bieten wir den Schiilerinnen und Schiilern, die mehr Zeit benétigen oder eine
besonders zeitintensive Aufgabe bearbeiten wollen, eine erweiterte Lernzeit innerhalb
eines ,Forderbandes” im Rahmen des Ganztagsangebots an.3*

Hausaufgaben®®

Bei der Erteilung von Hausaufgaben ist die tagliche Gesamtbelastung der Schiilerinnen
und Schiler und ihr Recht auf individuell nutzbare Freizeit angemessen zu
berlicksichtigen — so steht es in § 35 der Verordnung zur Gestaltung des
Schulverhaltnisses vom 19. August 2011 Abs. 2.

Mehr als 70 % unserer Schiilerinnen und Schiiler werden ganztagig betreut. Auf dieser
Basis hat sich die Regenbogenschule im Schuljahr 2013/14 der Aufgabe gestellt, die
bestehende Hausaufgabenpraxis zu verdandern. Ein Hausaufgabenkonzept wurde seit
dem Schuljahr 2015/16 erarbeitet und mit dem Ende des Schuljahres 2016/17
zustimmend durch die schulischen Gremien verabschiedet.

Mittagessen in der Mensa3®

Nach Unterrichtsschluss steht den Kindern eine wohl verdiente Pause zu. Gemeinsam
mit ihren Betreuungskraften gehen die zum Mittagessen angemeldeten Kinder in die
Mensa und nehmen dort gemeinsam ein warmes und frisch gekochtes Mittagessen
ein. Die Betreuerinnen achten auf eine angenehme Atmosphdre und erinnern die
Kinder an Regeln und Verhaltensweisen.

Das Mittagessen in der Aulienstelle wird von Rob’s Catering angeliefert und von den

32 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Wie wir arbeiten” > Demokratie lernen und
Gewaltpravention > Klassenrat

33 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Was wir bieten” > Ganztagsschule > (Erweiterte) Lernzeiten
34 Solange die Jahrgangsstufen 1 und 2 nicht am Ganztagsprogramm der Regenbogenschule teilhaben kénnen,
finden erweiterte Lernzeiten fiir ausgewahlte Schiilerinnen und Schiiler im Anschluss an den Unterricht statt.

35 siehe Kap. B.VI.2 des Schulprogramms und www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Was wir bieten” >
»,Ganztagsschule” > Hausaufgaben
36 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Was wir bieten” > Ganztagsschule > Mittagessen

18
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» Ganztagsbetreuung in den Regenbogen- OASEN3’

In der Regenbogenschule werden die fir den schulischen Ganztag angemeldeten
Kinder in festen Gruppen nach ihrem Unterrichtsvormittag betreut. Mit dem Schuljahr
2017/18 besuchen die Kinder in Alt-Dortelweil die griine OASE. Hier wird ein
Betreuungsmodul bis 15:00 Uhr angeboten.

In Dortelweil-West besuchen die Kinder entweder eine OASE bis 15.00 Uhr oder bis
17.00 Uhr. Die Betreuung findet in festen Gruppen statt. Diese bieten den Kindern
Kontinuitat und Sicherheit und stellen eine optimale Verzahnung mit ihrem
Unterrichtsvormittag dar. Eltern, Klassenlehrkrafte und Betreuungskrafte kennen die
jeweiligen Ansprechpartnerinnen und —partner bei organisatorischen oder
padagogischen Rickfragen. Gegenseitige Besuche und Hospitationen sind die Basis
einer wertschatzenden Kooperation. Gemeinsam bilden alle Farb-OASEN die
Regenbogen-OASEN.

Die OASE, der Ort fiir Aufenthalt, Spielen und Entspannen, ist die erste Anlaufstelle fir
die hier angemeldeten Kinder. Zuerst wird der Ranzen abgestellt, werden die Hande
gewaschen und wenn die Essensgruppe dann vollzahlig ist, geht die Gruppe zum Essen.

In der OASE kann man entweder seine Freizeit bis 15.00 Uhr (alternativ bis 17.00 Uhr)
gestalten oder von hier aus den Weg zu einer AG antreten.

Wahrend des Aufenthalts in der OASE konnen die Schilerinnen und Schiiler zwischen
vielen offenen Angeboten wahlen: freies Spielen, kooperative Spiele in der OASE und
auf dem Schulhof, Gesellschaftsspiele, freies Arbeiten am PC, Arbeiten mit Speckstein,
Basteln, Jonglage, Lesen in der Schiilerbiicherei.

In den OASEN sind im Schuljahr 2022/2023 insgesamt 28 Betreuungskrafte tatig.

Sollte eine AG ausfallen, werden die Kinder nicht nach Hause geschickt, sondern
verlasslich bis 15.00 Uhr (oder 17.00 Uhr) in ihrer OASE betreut.

= Arbeitsgemeinschaften?

Die im Handlungsfeld 2 dargestellten AG-Angebote finden nach der Mittagspause — i.
d. R. zwischen 14.15 Uhr und 15.00 Uhr statt. Die Zeiten der AGs konnen dem AG-
Flyer®® entnommen werden.

Die Anmeldung zu einer AG ist freiwillig, erhalt aber nach der Einwahl und zweimaligem
,Schnuppern” eine Verbindlichkeit fir ein Schulhalbjahr bzw. fiir die Zeitdauer, die bei
der AG-Ausschreibung vorgegeben wird.

Das Fernbleiben von einer AG ist nur im Krankheitsfall und in einem schriftlich zu
begriindenden Ausnahmefall moglich.

Durch festgelegte, regelmalig wiederkehrende Ereignisse und Aktivitdten (z.B. Erzadhlkreis
zum Wochenbeginn, verbindlich festgelegte Klassenrat-Stunden und Lernzeiten) soll der

37 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Was wir bieten” > Ganztagsschule > OASE
38 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Was wir bieten” > Ganztagsschule > Arbeitsgemeinschaften
39

ebenda
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Wochenablauf altersgemal eingeteilt und spurbar strukturiert werden
(Wochenrhythmisierung).

Dariber hinaus arbeiten wir mit einem Jahresplan, der die strukturierenden und besonderen
Ereignisse im  Jahresablauf fiir die Schulgemeinde nachvollziehbar festlegt
(Jahresrhythmisierung). Uber den Inhalt und den Ablauf unserer Projekte und Aktionen im
Jahresablauf informieren wir detailliert auf unserer Schulhomepage.*® Alle Termine werden
ebenfalls mehrfach im Schuljahr per Email in den Regenbogen-News an die Eltern verschickt.

Anwesenheitszeiten, Koordinations- und Kooperationszeiten:

Konferenzen und Sitzungen der Lehrkrdfte sowie Jahrgangsteambesprechungen finden
grundsatzlich donnerstags nachmittags statt, sodass an diesem Wochentag kein AG-Angebot
von Lehrkraften ausgerichtet werden kann.

Ab dem Schuljahr 2015/16 erhalten die Klassenlehrkrafte sowie die Forderschullehrkrafte des
BFZ, die im Jahrgang 1 arbeiten, darliber hinaus eine weitere gemeinsame
Koordinationsstunde.

40 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de > ,Wie wir arbeiten” >, Projekte und Aktionen*
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V.5.7 Handlungsfeld 7: Raum- und Ausstattungskonzept

Eine Ganztagsschule als Lebensraum, die individuelles und selbstgesteuertes Lernen
ermdglicht,*! erfordert ein erweitertes Raum- und Ausstattungskonzept:

= Klassenrdume

Trotz z. T. raumlicher Enge gibt es in allen Klassenraumen Leseecken mit einer kleinen
Auswahl an altersgerechten Blichern. Die Regale sind mit Spielen sowie Lern- und
Ubungsmaterialien bestiickt, die individuelles und selbstgesteuertes Lernen
ermoglichen und foérdern. Unterschiedliche Lernecken und Nischen beglinstigen
verschiedene Unterrichtsformen wie projektorientiertes Arbeiten, Stationsarbeit und
Werkstattunterricht und implizieren ,bewegtes” Lernen. Bei zukinftigen
Anschaffungen von Mobiliar wird der Faktor Flexibilitat von groBer Bedeutung sein.

= Raum fiir Forderangebote

Seit dem Schuljahr 2019/20 ist steht durch die raumliche Enge kein gesonderter
Forderraum mehr zur Verfligung. Dieses stellt alle Beteiligten vor eine groRRe
Herausforderung und wird von Kindern und Lehrkraften als Belastung erlebt.

= Projektraume

Es stehen ein sehr gut ausgestatteter Musikraum, ein Kunst- und Werkraum, ein
OASEN-Raum mit Kiichenzeile sowie ein Computerraum mit 25 Schilerarbeitsplatzen
zur Verfiigung.

= Regenbogenbiicherei

Seit April 2000 besitzt unsere Schule eine Bibliothek, die Regenbogenbiicherei. Die
Buchauswahl reicht von Bilderblichern {ber interessante Sachbiicher bis hin zu
spannendem , Lesefutter” fiir alle vier Jahrgangsstufen.

Dank vieler Eltern, die ,im Schichtbetrieb” die Buchausleihe betreuen, 6ffnet die
Regenbogenbiicherei an drei Terminen in der Woche vormittags ihre Tir: montags,
mittwochs und freitags in der dritten Stunde. An einem dieser drei Termine hat jede
Klasse eine Lesezeit.

Des Weiteren wird die Regenbogenblicherei am Nachmittag im Rahmen eines offenen
Leseangebots genutzt.

Zu Beginn des Schuljahres 2017/2018 wurde dank des schulischen Fordervereins eine
raumliche Umgestaltung der Bibliothek ermdoglicht. Jetzt laden flexible Sitzelemente
die Kinder zum Schmokern ein und bieten Gruppen gemdiitliche Sitzgelegenheiten bei
eVorleseaktionen. Ein Evaluationspunkt des Blichereikonzepts betrifft den Ausbau der
Nutzung durch weitere Projekte und Angebote.

Seit dem Schuljahr 2019/20 findet die Nutzung der Bibliothek auch im am Nachmittag
statt. Es gibt sowohl offene Angebote in der Bibliothek als auch ein festes AG-Angbeot

41 vgl. Vision der Regenbogenschule
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Mensa

Die Mensa umfasst eine Kiche mit den daflir vorgeschriebenen Raumen zur
Essensaufbewahrung, -kiihlung und sanitdren Anlagen, einen Speiseraum, ein WC,
Waschgelegenheiten und eine Putzkammer.

Der Speiseraum bietet Platz fiir 80 Tischgaste. Durch eine grofie Fensterfront ist die
Mensa angenehm hell. Sie verfiigt Gber eine angemessene Beleuchtung. Tische, Stiihle
und Bodenbeldge sind gut zu reinigen.

Am Standort der AuRenstelle richtete der Schultrdger im Schuljahr 2017/18 einen
Speiseraum mit bis zu 40 Platzen ein. Hier kénnen die Schiilerinnen und Schiiler ein
angeliefertes Mittagessen einnehmen, ohne dafiir wie zuvor in den Raumen der
griinen OASE ihr Spielzeug, ihre Lern- und Bastelarbeiten wegraumen zu missen.

Regenbogen-OASEN

Die OASEN sind fur unsere Schiilerinnen und Schiiler, die ganztagig betreut werden,
ein zentraler und bedeutender Ort. Die gelbe OASE besteht aus zwei umfunktionierten
Klassenrdaumen in einem Container neben der Mensa. Der Forderverein der
Regenbogenschule hat Giber 30.000 Euro in die Ausgestaltung dieser Rdume investiert,
um den Schilerinnen und Schiilern zwischen Unterricht, Mittagessen und AG-
Angeboten Moglichkeiten zum Wohlfihlen, Ausruhen, Spielen und Entspannen zu
bieten.

Um der steigenden Nachfrage an Ganztagsbetreuung gerecht werden zu kénnen,
haben wir seit dem Schuljahr 2014/15 die OASEN um weitere umfunktionierte
Klassenrdaume im Hauptgebdude der Schule erweitert. Bei der Einrichtung dieser
Rdaume, der orangen OASE wurden wir vom Wetteraukreis als Schultrager und
ebenfalls vom Forderverein unterstutzt.

Die blaue OASE in der ehemaligen Hausmeisterwohnung der Hauptstelle bietet den
Kindern Platz, die bis 17.00 Uhr betreut werden.

Im Schuljahr 2022/23 werden 4 Klassenrdume als OASE im Hauptgebdude genutzt.
Weiterhin dienen die 3 Containerrdume auf dem Schulgeldnde als OASEN.

Am Standort der AuBenstelle besuchen die Kinder die griine OASE, eine
zweigeschossige Wohnung im alten Backsteingebaude der Schule.

Raume zur Hausaufgabenbetreuung und —hilfe

Seit dem Schuljahr 2017/18 bieten wir an 4 Wochentagen (Montag bis Donnerstag)
den ganztagig betreuten Kindern die Mdglichkeit, ihre Aufgaben im Rahmen eines
offenen Angebots von 14.15 Uhr bis 15.00 Uhr zu erledigen. Lehrkrafte betreuen die
Schiilerinnen und Schiller am Montag, Dienstag und Mittwoch. Wegen des schulischen
Konferenztags Gbernehmen diese Aufgabe am Donnerstag die Betreuungskrafte.

An der AuRenstelle in der griinen OASE steht dazu im ersten Stock ein Raum mit
Schilerarbeitstischen zur Verfligung. Im Nebenraum koénnen Lese- und
Partneraufgaben bearbeitet werden.

Am Hauptstandort findet das offene Angebot in Klassenrdumen des Obergeschoss
statt.
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Die verbindlichen HU-Zeiten der ersten und zweiten Klassen finden in den jeweiligen
Klassenrdumen direkt im Anschluss an das Mittagessen statt.

Die Rdume zur Hausaufgabenbetreuung bieten Platz fiir Lern- und Ubungsmaterialien
der Schiilerinnen und Schiiler.

= Naturnah gestaltete Schulhofe

Bereits 2003/04 haben wir in intensiver Zusammenarbeit mit dem Fdrderverein ein
naturnahes, ganzheitlich ausgerichtetes Freizeitkonzept erarbeitet und 2005
erfolgreich umgesetzt. Seit dieser Zeit bieten unsere naturnahen Schulhéfe in
Dortelweil-West sowie in Alt-Dortelweil breitgefacherte Bewegungs- und
Rickzugsmoglichkeiten sowie sinnliche Erfahrungsgelegenheiten (Baumstamm-
mikado, ,griine Klassenzimmer”, Kletterturm, Laubengang, Podeste, Rutschen,
Sandsee, Spielgerdate, Summstein, Wellensteg, Wippen usw.). Zahlreiche Blische und
Baume an beiden Standorten verwandeln die Schulhéfe insbesondere in den
warmeren Monaten zu grinen Oasen.

Das Konzept der naturnah gestalteten Schulhdfe beinhaltet auch die Wartung und
Pflege der Anlagen und ermdglicht somit eine gelebte Padagogik im Lebensalltag der
Kinder.

= Spielecontainer auf den Schulhoéfen

Ein groRes Angebot an Spielen und Kleingeraten zur Férderung des Gleichgewichts, der
Koordination, zum Rollen und Springen steht den Schilerinnen und Schilern,
untergebracht in Spielecontainern, taglich zur Verfligung.

=  Mini-FuRbalifeld

Auf dem Schulgelande befindet sich ein vom Deutschen FuBballbund (DFB)
gesponsertes Mini-FuBballfeld, das seit 2008 im Rahmen der Bewegungspausen am
Schulvormittag sowie in Betreuungsphasen am Nachmittag von unseren Schiilerinnen
und Schilern stark frequentiert wird. Ein Sozialarbeiter des Efzet-Forums bietet dort
einmal wochentlich eine (FuRB-) Ball-AG an.

= Stadtische Sporthallen

Zwei stadtische Sporthallen in unmittelbarer Nachbarschaft der Hauptstelle sowie eine
stadtische Sporthalle an die AuBenstelle angrenzend stehen fiir den téglichen
Sportunterricht sowie fir Sport-AGs am Nachmittag zur Verfligung.

=  Efzet-Forum Dortelweil

Das Jugendzentrum Efzet-Forum bietet unseren Schilerinnen und Schilern im
Rahmen des Ganztagsangebots eine Koch-AG an und stellt den AG-Teilnehmer/innen
die Raumlichkeiten sowie das Personal zur Verfiigung.
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Ganztagsbiiro

Ein gesondertes Ganztagsbliiro steht bislang nicht =zur Verfiigung. Die
Ganztagsbeauftragte hat einen Arbeitsplatz im sehr kleinen Biro der Konrektorin.

Unsere Verwaltungsangestellte, die mit einem Bereich der koordinativen Tatigkeiten
im Ganztagsbereich beschaftigt ist, verrichtet diese Aufgaben im Sekretariat.

Lehrerarbeitsplatze

In dem im Schuljahr 2012/13 neu eingerichteten kombinierten Konferenz-, Lehrmittel-
und Arbeitsraum befinden sich samtliche Lehr- und Lernmittel, sortiert in einzelne
Lernbereiche.

Darlber hinaus steht den Lehrkraften dieser Raum flr Konferenzen, Fortbildungen,
Sitzungen und Jahrgangsbesprechungen zur Verfligung.

Lehrer*innenzimmer

Um auch den veranderten Bediirfnissen der Lehrkrafte im Rahmen des erweiterten
Schultages gerecht zu werden, wurde das Einrichtungskonzept fir diesen Raum
Uberarbeitet und zum Ende des Schuljahres 2012/13 erfolgreich umgesetzt. Das
Lehrer*innenzimmer ist seitdem fiir das Kollegium ein Ort der Kommunikation und der
Entspannung geworden. Neben abschlieBbaren Fachern und Fachern, die dem
informellen Austausch dienen, befinden sich ein Gruppentisch (zum Arbeiten), eine
Kichenzeile mit einem grofRen Stehtisch und Stiihlen sowie ein Sofa in diesem Raum.

Im Schuljahr 2019/20 wurde auch das Lehrer*innenzimmer in der AuRenstelle so durch
den Schultrager umgestaltet, dass es den Bedirfnissen der ganztagig arbeitenden
Lehrkraften  entspricht. Eine  Kichenzeile, ein  Besprechungstisch, ein
Lehrerarbeitsplatz sowie ein Sofa und abschlieRbare Facher haben zu einer deutlichen
Aufwertung des Standorts beigetragen.

Elternsprechzimmer

Das Elternsprechzimmer, das an das Lehrer*innenzimmer angrenzt, ist vielseitig
nutzbar und steht den Lehrkraften ebenso fiir Klassenkonferenzen und Besprechungen
zur Verfligung.
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V.5.8 Handlungsfeld 8: Pausen- und Mittagskonzept

Bewegungsaktive Pausen

Padagogische Leitidee

Bewegung ist der Motor des Lernens und der Entwicklung.*? Nicht nur die geistige Entwicklung
wird durch Bewegung beeinflusst: ,,Uber die Erfahrungen, die das Kind mit seinem Kérper
gewinnt, entwickelt es ein Bild von den eigenen Fahigkeiten.“43

Uberfachliche Kompetenzen wie die personale Kompetenz, die Sozialkompetenz und die
Sprachkompetenz werden geférdert.

Personale Kompetenz: Eine realistische Selbstwahrnehmung, die Entwicklung eines positiven
Selbstkonzepts und Aspekte der Selbstregulierung werden durch die vielféltigen
Spielsituationen gefordert.

Sozialkompetenz: Das Angebot einer abwechslungsreicheren Pausenbeschaftigung wird von
allen Kindern begeistert aufgenommen. Die soziale Wahrnehmungsfahigkeit wird durch das
Spielen miteinander gefordert. Die Schilerinnen und Schiiler bauen positive Beziehungen
zueinander auf und entwickeln Ricksichtnahme und Solidaritdt. Bei auftretenden
Spannungen setzen sie sich mit den eigenen sowie den Absichten und Ansichten anderer
auseinander, suchen nach Losungen und erlernen den angemessenen Umgang mit Konflikten.
Die aufsichtsfihrenden Lehrkrafte unterstitzen diese Lernprozesse. Dariber hinaus
Ubernehmen die Schiilerinnen und Schiler Verantwortung fiir sich und andere.

Sprachkompetenz: Das gemeinsame Spielen fordert die Kommunikationskompetenz der
Schilerinnen und Schiiler. Sie nehmen Kommunikations- und Interaktionsprozesse wahr und
reflektieren sie.

= Pausenzeiten auf den Schulhéfen
1. Pause: 9.45 Uhr bis 10.05 Uhr
2. Pause: 11.45 Uhr bis 12.00 Uhr
Nachmittagsbetreuung: ab 13.00 Uhr bis max. 17.00 Uhr

= Pausengestaltung

In der Regenbogenschule findet taglich vor der gemeinsamen Friihstlickszeit im
Klassenraum eine 20-minditige (1. Hofpause) bzw. eine 15-miniitige Bewegungspause
(2. Hofpause) auf unseren naturnah gestalteten Schulhdfen statt.

Die Schulhofe an beiden Schulstandorten sind in verschiedene Spielbereiche mit
entsprechenden Regeln eingeteilt. Auf das Einhalten der Pausenregeln, die in den
»Regeln fur das Schulleben“** nachzulesen sind, achten die aufsichtsfiihrenden

42 ygl. Prof. Zimmer, R.: Bildung im Riickwéartsgang? — Padagogik nach Pisa. Schriftliche Fassung eines Vortrags
anlasslich des 4. Osnabriicker Kongresses , Kindheit in Bewegung” (20.-22.03.2003)

4 ebenda

4 siehe www.regenbogenschule-dortelweil.de unter , Wie wir arbeiten”
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Lehrkrafte. Unterstiitzt werden sie von den Pausenhelfern*> — Schiilerinnen und
Schiler des 4. Jahrgangs.

Dank der Unterstlitzung des Fordervereins und verschiedener Sponsoren verfligt die
Regenbogenschule tber ein groles Angebot an fest installierten Spielgerdaten sowie
Pausenspielgeraten und —fahrzeugen, die wahrend der Bewegungspausen sowie im
Rahmen der Nachmittagsbetreuung von den Schiilerinnen und Schiilern ausgeliehen
werden kdnnen.

Das Mini-FuBballfeld wird in der ersten Hofpause von den Schiilerinnen und Schiilern
des 4. Jahrgangs genutzt, ebenso im Rahmen der Betreuung am Nachmittag von allen
Kindern.

= Die Organisation der Ausleihe der Pausenspielgerate

Die Pausenspielgerate und -—fahrzeuge werden in den daflr vorgesehenen
Spielecontainern verwahrt.

Die Schilerinnen und Schiler des 4. Jahrgangs (ibernehmen quartalsweise
abwechselnd und eigenverantwortlich die Ausleihe und auch die Verwaltung der
Containerschlussel.

Zu Beginn des ersten Schuljahres erhalten alle Schilerinnen und Schiler von der
Klassenlehrkraft eine mitihrem Namen beschriftete Wascheklammer. Diese benétigen
die Kinder zur Ausleihe der Pausenspielgerate.

Die Kinder geben ihre Klammer am Spielecontainer ab, wenn sie ein Spielgerat
ausleihen méchten. Bei Riickgabe des ausgeliehenen Pausenspielgerates erhalten sie
diese zuriick.

Defekte Spielgerate werden repariert oder durch neue ersetzt.

Frihstiick und Mittagessen

=  Gemeinsame Friihstiickszeiten

In der Regenbogenschule gibt es taglich im Anschluss vor der 3. Schulstunde eine 10-
miniitige sowie nach Bedarf vor der 5. Schulstunde eine 5-miniitige gemeinsame
Frihstiickszeit im Klassenzimmer, die das Essen und Trinken in Ruhe ermdglicht und
Zeit fur private Gesprache lasst.

= Getrdnkeversorgung

= Alle Kinder bringen ihre Trinkflaschen mit in die Schule. Diese sollten mit Wasser oder
zuckerfreiem Tee gefiillt sein.

Beim Mittagessen in der Mensa wird den Kindern Leitungswasser oder Tee angeboten.
= Pausen- und Mittagsverpflegung

Die Verpflegung der Schiilerinnen und Schiiler hat heute eine zentrale Bedeutung im
,Lebensraum Schule”. Die Gesundheitserziehung ist ein wichtiges Anliegen der

4> siehe ebenda unter , Wie wir arbeiten — Unterrichtszeiten”
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Regenbogenschule und wird von den meisten Eltern der Regenbogenschule geférdert
und gefordert.

An der Regenbogenschule gibt es keinen Schulkiosk. Zwischenmahlzeiten wie das
Pausenfrithstiick werden von den Schiilerinnen und Schiilern von zu Hause
mitgebracht.

Insbesondere beim ersten Elternabend des 1. Jahrgangs wird den Eltern die Bedeutung
eines gesunden Pausenfrihstiicks nahegelegt. Bei optimaler Lebensmittelauswahl
leistet die Zwischenverpflegung einen wichtigen Beitrag zur taglichen
Nahrstoffzufuhr.4®

Die Schulerinnen und Schiler, die von der AWO betreut werden und am
Ganztagsprogramm teilnehmen, erhalten ein warmes Mittagessen in der Mensa.

Fir die Qualitat und die Quantitdt des Mittagessens ist der Mensabetreiber (seit
Februar 2014 Rob’s Catering) zustandig. In der im Januar 2014 umgebauten Kiiche der
Mensa werden taglich frische Speisen zubereitet und bevorzugt regionale und
saisonale Lebensmittel verwendet. Das warme Mittagessen wird durch eine Suppe,
einen frisch zubereiteten Salat oder ein Dessert bzw. Obst bereichert. Das
Speisenangebot ist auf Kinder im Grundschulalter abgestimmt.

Insgesamt nehmen derzeit taglich Gber 250 Kinder im Rahmen des Ganztagsangebots
am Mittagessen teil. Die Mensa bietet Platz flir 80 Personen, sodass in drei Schichten
gespeist wird.

Die Speiseplane hangen jeweils zu Beginn der Woche fiir die Schiilerinnen und Schiiler
sichtbar aus und werden freitags fiir die darauffolgende Woche auf die Schulhomepage
unter ,Aktuelles” gestellt.

Das Mittagessen wird in Schisseln, auf Platten o. a. serviert, sodass die Kinder selbst
entscheiden kdnnen, wie viel sie essen mdchten. Das Einschatzen des Hungers in
Abhangigkeit mit der Portionierung der Mahlzeit unter Berlicksichtigung sozialer
Komponenten ist eine wichtige Kompetenzentwicklung und soll an der
Regenbogenschule geférdert werden.

= Teilnahme am schulischen Mittagessen

Eine wesentliche Voraussetzung zur Sicherstellung einer kontinuierlichen
Nahrstoffversorgung, der Lern- und Leistungsfahigkeit und der Integration in die
Schulkultur ist die Teilnahme am schulischen Mittagessen.*’

Im Rahmen des Ganztagsprogramms werden die Eltern durch Informationsschreiben
und —abende auf die Bedeutung der Teilnahme am Mittagessen ausdriicklich
hingewiesen. Uber die Kosteniibernahme im Rahmen des Bildungs- und
Teilhabepakets werden die Eltern ebenso informiert.

Die Anmeldung zum Mittagessen erfolgt Uber ein Anmeldeformular des
Mensabetreibers. Dieses wird mit der Anmeldung zur Ganztagsbetreuung lber die
Schule (Ranzenpost) ausgeteilt und von der Klassenlehrkraft eingesammelt.

46 ygl. DGE-Qualitatsstandard fiir die Schulverpflegung unter www.dge.de
47 vgl. DGE-Qualitatsstandard fiir die Schulverpflegung unter www.dge.de
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Die Anmeldung zum Mittagessen ist flr ein Schuljahr verbindlich. Nur in begriindeten
Ausnahmefallen, die der Ganztagskoordinatorin schriftlich dargelegt werden missen,
ist eine Anderung oder Kiindigung méglich.

Die Kinder essen gemeinsam mit ihren Gruppen. Die Betreuung des Mittagessens ist
eine padagogische Aufgabe, in der Verhaltensregeln, Kommunikationsregeln und
Kulturtechniken vermittelt werden. Das Betreuungspersonal achtet in der gut
besuchten Mensa auf eine angenehme Atmosphiare und das Einhalten der Regeln.*®

Um dieses zu gewahrleisten wird mit einer Klangschale eine 5- bis 10-miniitige Stille-
Zeit angekindigt. Das Ende der Stille-Zeit wird ebenso ausgesprochen mit dem
Hinweis, dass eine leise Unterhaltung nun zulassig ist. Auf das Einhalten dieser Regel
wird groRen Wert gelegt.

Im Rahmen der zu gewahrenden Aufsichtspflicht wird die Teilnahme an den
Mahlzeiten fir die Betreuungspersonen als Arbeitszeit gewertet.

= Mittagessenszeiten

Fir die Mittagspause muss den Schilerinnen und Schiilern geniigend Zeit zur
Verfligung stehen. 45 bis 60 Minuten haben sich dafiir an der Regenbogenschule
bewahrt.

Vor dem Gang zur Mensa melden sich die ,Ganztagskinder” bei den
Betreuungspersonen in der OASE an, waschen ihre Hande, gehen gemeinsam in die
Mensa, nehmen ihr Mittagessen ein und rdaumen ihr Geschirr auf die dafir
vorbereiteten Wagen.

Ein wechselnder Tischdienst raumt das gemeinschaftlich genutzte Geschirr (Schissel,
Teekannen usw.) ab und reinigt die Tische.

Das Mittagessen wird in drei Schichten von 12.00 Uhr bis 12.45 Uhr, von 13.00 Uhr bis
13.30 Uhr oder von 13.45 Uhr bis 14.15 Uhr eingenommen.

8 Die Mensaregeln sind Teil der Schulordnung und unter www.regenbogenschule-dortelweil.de > Wie wir
arbeiten > Rituale und Regeln > Regeln fir das Schulleben
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Qualitatssicherung des Mittagskonzepts

Evaluationen:
= Schilerabfragen
= Besprechungen mit dem Betreuungs- und Mensapersonal (sog. Basis-Treffen)
= Treffen der Betreuungsleiterinnen mit der Schulleitung und der Ganztagskoordinatorin
= Austausch der Schulleitung mit Rob’s Catering

Durch den aufwandigen und kostspieligen Umbau der Mensakiiche im Januar 2014 zu einer
Kiiche, in der sich die Mahlzeit frisch zubereiten statt erhitzen lasst, konnte die Qualitat des
Mittagessens wesentlich gesteigert werden.
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V.5.9 Ziele und Entwicklungsschwerpunkte

Eckpfeiler der Weiterentwicklung: Ausbau des Ganztagsangebots

»Die Regenbogenschule bietet ihren Schiilerinnen und Schilern aller vier Jahrgangsstufen am
Hauptstandort in Dortelweil-West sowie an der Aul3enstelle in Alt-Dortelweil im Rahmen ihres
Ganztagsangebots qualifizierte erweiterte Betreuungs-, Lern- und Freizeitméglichkeiten. 4
(vgl. MaBnahmenplan zur Umsetzung des , Pakt fiir den Nachmittag” auf der Folgeseite.)

Diese im April 2016 geschlossene Zielvereinbarung mit dem Staatlichen Schulamt setzen wir
ein Jahr eher als im MalBnahmenplan beschrieben organisatorisch um. Der ,Pakt fir den
Nachmittag” bietet den Rahmen und die Ressourcen, der ein Ganztagsangebot an beiden
Schulstandorten fir die Kinder aller Jahrgangstufen ermoglicht. Mit dem Beginn des
Schuljahres 2018/2019 nehmen tber 200 Kinder dieses Angebot wahr.

Die Aufnahme dieser groRen Anzahl an Schiilerinnen und Schiilern ist flr alle am schulischen
Ganztag Beteiligten eine grolRe Herausforderung. Der Ausbau des Angebots bringt in allen
zuvor beschrieben Handlungsfeldern Aufgaben mit sich, die im Folgenden als Teilziele und
Malnahmen dargestellt werden.

Die Padagogische Leitidee, die unserer Vision ,Wir wiinschen uns eine Ganztagsschule als
Lebensraum, in der wir mit allen Kindern Zeit fiir individuelles und selbstgesteuertes Lernen
haben“*? zugrunde liegt, verlangt zum einen eine umfassende Verzahnung von Vor- und
Nachmittag. Zum anderen ist auch eine enge Kooperation der Lehr- und Betreuungskrafte eine
grundlegende Voraussetzung zum ,,Gelingen” des schulischen Ganztags. Die Umsetzung dieser
Ziele stellt die eigentliche Hauptaufgabe aller am schulischen Ganztag Beteiligten dar.

Hierzu finden unter anderem wochentliche Gesprache der Schulleitung mit den
Verantwortlichen aus dem Ganztagsbereich statt. Dabei werden MalRnahmen wie
gegenseitige Hospitationen der Lehr- und Betreuungskrafte geplant und durchgefihrt. Im
Rahmen eines padagogischen Tages im Februar 2018 fand ein gemeinsamer Austausch zur
Vision und zum Leitbild der Regenbogenschule statt. Hieraus entstanden Handlungsmuster fir
den schulischen Alltag und die Planung gemeinschaftlicher Projekte.

Gemeinsam besuchte das gesamte Lehr- und Betreuungspersonal im Herbst 2018 eine
Fortbildung zum Thema 1. Hilfe.

Die Reflektion des eigenen Selbstverstandnisses ist ein wesentlicher Baustein fiir Lehr- und
Betreuungskrafte, um langfristig als Kollegium zusammenzuwachsen.

Hierzu wurde im Jahr 2019 mit dem Staatlichen Schulamt die Implementierung stabiler
Kooperationsstrukturen im Pakt fir den Nachmittag als Entwicklungsziel vereinbart. Dazu
wurde ein MaRnahmenplan vereinbart und von allen schulischen Gremien verabschiedet.
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4: Zielvereinbarung zur Schulentwicklung

zwischen dem Staatlichen Schulamt fir den Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis vertreten durch den Schulaufsichtsbeamten Herr SAD Dietz
und der Regenbogenschule vertreten durch die/der Schulleiterin/-leiter Stephanie Trompeter

Entwicklungsschwerpunkt: Qualitatsférderung im Ganztag
HRS Bezug: V.2 Schulleben:

Kriterium V.2.5. Die Schule bietet ihren Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen ihrer Ganztagsangebote bzw. ihres Ganztagskonzepts qualifizierte erweiterte Betreuungs-, Lern und
Freizeitmoglichkeiten-

Ziel Indikatoren EvaluationsmalRhahmen* Zeitraum Unterstutzungs-
angebot
(Was soll erreicht werden?) (Woran kdnnen wir das erkennen?) (Wie wollen wir den Grad der
Zielerreichung evaluieren?)
Implementierung stabiler e Erhalt und Weiterentwicklung Schulinterne Auswertung der auf bis zum Ende Serviceagentur
Kooperationsstrukturen im bestehender folgende Weise erhobenen Daten: des »Ganztagig
Ganztag im PfdN Kooperationsprojekte mit Schuljahres lernen” Hessen,
auBersc_hu_Ilschen Institutionen 2021/2022 Fachberatung
e Regelmalige des SSA
Kooperationstreffen der e Bestehender Schuljahreskalender ) ’
Regenbogenschule (Schulleitung | e«  Fragebdgen Lehrkrafte und regionale
und Ganztagsbeauftragte) und padagogisches Personal Steuergruppe
der AWO (Regionalleitung und e Fragebdgen Eltern des WTK zum
Ganztagskoordinatorin) finden e Fragebdgen Schiilerinnen und PfdN
statt Schuler
e Gemeinsamer Ausbau und e Austausch in den schulischen
gemeinsame Weiterentwicklung Gremien
des Ganztagskonzepts durch
Lehrkréafte, padagogisches
Personal, Eltern und auch Kinder
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Das padagogische Personal der
AWO und die Lehrkréfte arbeiten
bei der praktischen Umsetzung
das Ganztagskonzepts
zusammen

Ein regelméaRiger Austausch
zwischen padagogischem
Personal und Lehrkraften findet
Statt

Feedbackstrukturen sind
zwischen Lehrkréften,
padagogischem Personal, Eltern
und Kindern etabliert

Schulische Veranstaltungen im
Jahresablauf werden gemeinsam
geplant und durchgefiihrt

Es finden gemeinsame
Fortbildungen fiir Lehrkrafte und
padagogisches Personal statt
Es finden gemeinsame Feste
und Feiern fur Lehrkréafte und
padagogisches Personal statt
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V.5.10 Evaluation und Fortschreibung

Der Start in den Pakt fir den Nachmittag zum Beginn des Schuljahres 2018/2019 verlangte
umfangreiche organisatorische Planungen. Bereits seit dem Schuljahr 2017/2018 hatten alle
Schiilerinnen und Schiilern der AuBenstelle und die Schiilerinnen und Schilern der
Jahrgangsstufe 3 und 4 die Moglichkeit am Ganztagsangebot teilzunehmen. Schon diese
Erweiterung wurde kritisch reflektiert. Welche Planungen lieBen sich gut umsetzen, wo gab es
Schwierigkeiten, welche Riickschliisse ziehen wir daraus?

Hierzu geben die Schiilerinnen und Schilern Riickmeldungen an die OASEN-Leitungen, an die
Klassenlehrkrafte, an das Schilerparlament. Ein moglicher Ort fir diese Gesprache ist der
Klassenrat.

Eltern werden regelmaRig im Rahmen der Klassenelternabende und der Sitzungen der
schulischen Gremien um ihr Feedback gebeten.

Alle Informationen werden von der Schulleitung, der AWO und den Ganztagskoordinatorinnen
bei den zukiinftigen Planungen berlicksichtigt.

Die Schilerzahlen der Regenbogenschule wachsen. Das anzustrebende Ziel wird sein,
weiterhin allen Kindern einen Platz in der Ganztagsbetreuung anbieten zu kénnen. Die
besondere Herausforderung besteht dabei in einer Anpassung des Raumkonzepts.




